


Investigacion Reproducible (7)

= Fnfasis en resultados
llamativos y publicacion
rapida.

" Necesidad de revisar los
incentivos y cultura de
investigacion.



Investigacion Reproducible

1. El problema cultural de la ciencia
2. El area gris de las practicas cuestionables
3. l.as consecuencias

4. Apertura y replicabilidad



I. La cultura cientifica
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I. La cultura cientifica

Negocio redondo
para el granjero.




I. La cultura cientifica

Sesgo de publicacion

" Resultados “interesantes” (p < .05)
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I. La cultura cientifica

Un missionnaire du moyen age raconte qu’il avait trouvé le point

ou le ciel et la Terre se touchent...




I. La cultura cientifica

LL.a estructura normativa de las ciencias
Robert K. Merton (1973)

" Comunalidad. Todo bien cientifico debiese pertenecer a todo/a cientifico/a, para
promover la colaboracion colectiva.

" Universalismo. I.a validez de los productos cientificos es independiente del estatus
sociopolitico/atributos personales de sus participantes.

= Desinterés. Las instituciones cientificas actian en beneficio de una empresa cientifica
comun, en lugar de la ganancia personal de quienes estan dentro cada la institucion.

" ESCCptiCismO organizado. Los presupuestos cientificos deben ser expuestos a
escrutinio critico antes de ser aceptados.



I. La cultura cientifica

Normas vs. Contra-normas

Anderson et al.,

2007




I. La cultura cientifica

Normas vs. Contra-normas
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II. El area gris (QRPs)

Una cultura que promueve
las contra-normas, ha
favorecido el surgimiento de
practicas cuestionables
de investigacion

Practicas
Investigativas
Inaceptables

QRPs

Practicas
Investigativas
Aceptables



II. El area gris (QRPs)

Practicas cuestionables de investigacion

(QRP)

" HARKing
" p-Hacking




II. El area gris (QRPs)

Practicas cuestionables de investigacion
(QRP)
" Cherry-picking

" Salami-slicing




III. Consecuencias

Crisis de replicabilidad

"  Muchos de los estudios que
definen lo que “sabemos”
del comportamiento de las
personas no son replicables.

Published: 27 Auqust 2015

Over half of psychology studies fail reproducibility test

Nature (2015) | Cite this article

34k Accesses | 60 Citations | 1330 Altmetric | Metrics




III. Consecuencias

Crisis de replicabilidad
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La psicologia es un
caso ejemplar de la

crisis de replicabilidad.

Indeterminacion de
sus objetos de estudio
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Fisica Piologia
Ingenieria

Quimica

. sal de ahi |
Esa no es tu familia



Pero ... no estamos solos
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La gran mayoria de lo/as cientifico/as han
fallado en replicar resultados de otros estudios

alguna vez.




III. Consecuencias

Crisis de replicabilidad
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IV. Apertura y replicabilidad

Basandose en los principios esenciales de la libertad académica, la
integridad de la investigacion y la excelencia cientifica, la ciencia
abierta establece un nuevo paradigma que integra en la empresa
cientifica practicas de reproducibilidad, transparencia,
intercambio y colaboracidon resultantes de la mayor apertura
de los contenidos, las herramientas y los procesos cientificos

— Recomendacion de la UNESCO
40 sobre la Ciencia Abierta




IV. Apertura y replicabilidad

Iniciativas a nivel internacional
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Iniciativas a nivel internacional

\ Journal of Social and Political Psychology




IV. Apertura y replicabilidad

Iniciativas a nivel internacional

Transparency Policies

Political Psychology mandates materials sharing as a condition for submission and publication. We also
strongly encourage authors to share their data and scripts when submitting their manuscripts;
however, sharing data and scripts is not required unless the manuscript is invited for revision.

Materials/data/scripts can be shared privately while in the review process; however, if accepted, all
materials/data/scripts must be made publicly available.




IV. Apertura y replicabilidad

Iniciativas a nivel nacional
e
N

acceso
abierto

Agencia Nacional de Clie])
Investigacion y Desarrollo Q )




IV. Apertura y replicabilidad

Buenas Practicas

" Argumentacion hipotética (a priori)
= Disefio y plan de analisis establecido
= Registro riguroso de procedimientos
= Consolidacion de materiales
Herramientas

" Pre-registro

" Software de codigo abierto (R)

= Repositorio publico (OSF)



IV. Apertura y replicabilidad

Repo Proyecto FONDECYT 11230903

Percepcion de legitimidad y bienestar psicoldgico:
Avanzando la teoria sobre el efecto paliativo de las
creencias ideologicas

https://osf.10/tpnwd/



https://osf.io/tpnwd/

IV. Apertura y replicabilidad

Repo Proyecto FONDECYT 11230903

Protocolo de aplicacion de

/ entrevista

__—— Ficha de registro participantes

— Protocolo de transcripcion

\ Guion de entrevista

/ Pre-registro (Estudio 01)
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IV. Apertura y replicabilidad

Repositorio (anonimizado) para evaluacion de pares




V. Implementaciones internas

Escuela de Psicologia

® |nclusion de modulos en docencia
(cursos de metodologia)

" Pre-registro de tesis de pregrado =)
" Implementacion de practicas regulares -

de ciencia abierta en las tesis
doctorales

» Entrega
3

*Implementacion curricular



V. Implementaciones internas

“Ecosistema” de procedimientos y herramientas
Disefio 1

"  Manual metodologico (matriz)

" Pre-registro (hipotesis, disefio y plan de analisis) fif
=  Protocolos

"  Materiales (cuestionarios/guiones de entrevista)

SLIKE BRUSHING

Codigo de gestion (estandares para Open data)

"  Libro de codigos

=  Repositorio 0
Analisis

=  Software libre (c6édigo abierto) Y U LEAHN .I., T

= (Codigo de analisis

i | BECOMESAHABIT




~ Necesidad de cambio en el sistema

Lograr una alta confianza en las
ciencias es un desafio sistémico
(no individual)

(Nosek, 2023)




~ Necesidad de cambio en el sistema

B Sistemas de incentivos

" Modelos de entrenamiento

" Normas de la comunidad




Muchas oracias

jbahamondes@ucn.cl




